
Załącznik nr 1 do uchwały Zarządu 

Powiatu w Żywcu Nr 700/26/VII 

z dnia 12.06.2026r. 

Zarząd Powiatu w Żywcu 

Ogłasza drugi  konkurs na stanowisko 

Dyrektora 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opiekuńczo – Leczniczego w Rajczy 

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt. 1, ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o 

działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 2026 roku, poz. 156) oraz rozporządzenia Ministra 

Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r. w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na 

niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą 

(t.j. Dz.U. z 2021 roku poz. 430), Zarząd Powiatu w Żywcu ogłasza konkurs na 

stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opiekuńczo – 

Leczniczego w Rajczy, ul. Ujsolska 35, 34-370 Rajcza  

I. Wymagane kwalifikacje kandydata: 

wymagania zgodne z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności 

leczniczej (t.j. Dz.U. z 2026 roku, poz. 156), tj.: 

1. wykształcenie wyższe; 

2. wiedza i doświadczenie dające rękojmię prawidłowego wykonywania 

obowiązków kierownika (dyrektora); 

3. co najmniej pięcioletni staż pracy na stanowisku kierowniczym albo 

ukończone studia podyplomowe na kierunku zarządzanie i co najmniej 

trzyletni staż pracy; 

4. brak prawomocnego skazania za przestępstwo popełnione umyślnie. 

II. W zakresie wiedzy i doświadczenia od kandydata wymagana jest w 

szczególności znajomość:  

1. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 

2026 roku, poz. 156); 

2. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych (t.j. Dz.U. z 2025 roku, poz. 1461 ze 

zmianami); 

3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 

2025 roku, poz. 1483 ze zmianami); 

4. ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. 

z 2024 roku, poz. 1320 ze zmianami); 

5. ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2025 roku, 

poz. 277 ze zmianami); 

6. obowiązujących regulacji prawnych dotyczących funkcjonowania podmiotu 

leczniczego. 



III. Wymagane dokumenty od kandydatów: 

1. podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem, 

2. dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania 

stanowiska, t. j. wykształcenie wyższe, co najmniej pięcioletni straż pracy na 

stanowisku kierowniczym albo ukończone studia podyplomowe na kierunku 

zarządzania i co najmniej trzyletni staż pracy; 

3. opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej; 

4. inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje 

zawodowe kandydata; 

5. pisemna koncepcja zarządzania i możliwości rozwoju Samodzielnego 

Publicznego Zakładu Opiekuńczo - Leczniczego w Rajczy;  

6. informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona datą nie 

wcześniej niż miesiąc przed dniem zgłoszenia do konkursu; 

7. oświadczenie kandydata o braku prawomocnego orzeczenia wobec niego 

zakazu zajmowania stanowiska objętego konkursem – załącznik nr 1; 

8. oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych i posiadaniu pełnej 

zdolności do czynności o prawnych – załącznik nr 2; 

9. oświadczenie kandydata, iż nie został względem niego wydany zakaz 

pełnienia funkcji kierowniczych związanych z dysponowaniem środkami 

publicznymi – załącznik nr 3; 

10. oświadczenie kandydata dot. prowadzenia działalności gospodarczej oraz 

znajomości zapisów antykorupcyjnych – załącznik nr 4; 

11. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu 

przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko dyrektora 

samodzielnego Publicznego Zakładu Opiekuńczo – Leczniczego w Rajczy  

oraz klauzula informacyjna (RODO) – załącznik nr 5. 

Informacje dodatkowe: 
1. Wszystkie złożone dokumenty muszą być oryginałami (w tym dokumenty 

wskazane w pkt 2 - oryginał albo odpis dokumentu poświadczony  notarialnie), 

za wyjątkiem wymienionych w pkt 4, których kserokopie musza być 

poświadczone „za zgodność z oryginałem”, przy czym poświadczenie może 

być dokonane przez kandydata. 

2. Kandydaci niewybrani w drodze konkursu mogą odebrać złożone przez siebie 

dokumenty w terminie jednego miesiąca od dnia powiadomienia o wyniku 

konkursu. Po upływie tego terminu nieodebrane dokumenty zostaną odesłane 

na wskazany adres. 

IV. Informacja o zasadach udostępniania materiałów informacyjnych o 

stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu 

leczniczego: 

Materiały udostępnia do wglądu Zespół ds. Ochrony Zdrowia Starostwa Powiatowego 

w Żywcu, ul. Krasińskiego 13, 34-300 Żywiec, II piętro, pokój 50 – poniedziałek, 



wtorek, piątek w godzinach do 8.00 do 15.00, środa w godzinach 8.00 do 17.00, 

czwartek w godzinach 8.00 do 13.00 -  tel. 33 860 50 75. Materiały są dostępne 

również na stronie internetowej Samodzielnego Publicznego Zakładu Opiekuńczo - 

Leczniczego w Rajczy. 

V. Miejsce oraz termin złożenia wymaganych od kandydata 

dokumentów: 

Oferty należy przesłać pocztą na adres: Starostwo Powiatowe w Żywcu, ul. 

Krasińskiego 13 , 34-300 Żywiec lub składać bezpośrednio w siedzibie Starostwa 

Powiatowego w Żywcu, ul. Krasińskiego 13 (Biuro obsługi interesanta pok. 9) - 

poniedziałek, wtorek, piątek  w godzinach do 7.00 do 15.00, środa w godzinach 7.00 

do 17.00, czwartek w godzinach 7.00 do 13.00 w terminie do dnia 25.06.2026 r. w 

zaklejonych kopertach. Na kopercie kandydat umieszcza swoje imię i nazwisko 

oraz adres i numer telefonu kontaktowego wraz z adnotacją; „Konkurs na 

stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opiekuńczo – 

Leczniczego w Rajczy”. 

VI. Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgłoszonych 

kandydatur: 

O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostaną powiadomieni 

indywidualnie. Przewidywany termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur nastąpi do 

30 dni od daty zakończenia przyjmowania ofert. 


